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AVVISO PUBBLICO  

 

PER INDIVIDUAZIONE COMPONENTI COMMISSIONE PER SELEZIONE MEDIANTE AVVISO DI MOBILITÀ 

VOLONTARIA ESTERNA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001 E S.M.I. PER LA COPERTURA A 

TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DELL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA 

QUALIFICAZIONE, PROFILO PROFESSIONALE “FUNZIONARIO TECNICO”.   

 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE II AMMINISTRATIVO  

 

VISTA la nota prot. 8800 del 20.05.2026 del Vice Segretario Comunale; 

DATO ATTO che, con Determinazione Dirigenziale n. 532 del 16.04.2026, è stato approvato lo schema dell’avviso di 

mobilità volontaria per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto da inquadrare nell’Area dei Funzionari 

ed Elevata Qualificazione, con profilo professionale “Funzionario Tecnico”; 

PRESO ATTO  

- di dover provvedere alla selezione di n. 2 membri esterni per la formazione esaminatrice; 

- di predisporre apposito avviso pubblico nel rispetto del termine minimo di presentazione delle domande ai 

sensi dell’art. 9 del vigente regolamento; 

RICORDATO il contenuto saliente dell’art 9 del DPR 487del 1994, per come integralmente modificato dal D.P.R. 

82/2023, in merito alla composizione delle Commissioni Concorsi,  

VISTI gli art. 9 e 15 del vigente Regolamento recante la disciplina dell’accesso agli impieghi, delle selezioni pubbliche 

e delle altre procedure selettive, 

RENDE NOTO 

CHE i soggetti interessati, dipendenti di altre amministrazioni pubbliche, docenti universitari, liberi professionisti, 

nonché soggetti estranei alle medesime pubbliche amministrazioni, di qualifica funzionale o posizione professionale 

almeno pari o assimilabile a quella del posto messo a concorso, possono presentare la propria candidatura finalizzata 

alla costituzione della Commissione per la selezione in parola secondo lo schema di domanda allegato, da presentare, 

unitamente ai documenti allegati,entro e non oltre il 30.05.2026 ore 20.00 alla pec istituzionale dell’Ente  

comune.bisignano.protocollo@pec.it 
 

 
  Bisignano 20.05.2026 

                                                                                          Il Responsabile del Settore  

 

f.to Dott. ssa Ida Arabia  



ALLEGATO 1  

 

SCHEMA DI DOMANDA  

 

Al Comune di Bisignano 
comune.bisignano.protocollo@pec.it 

  

Il/la sottoscritto/a (cognome e nome) ….......................................................................... , quale esperto/a  di provata 

competenza  nelle materie della selezione, mediante avviso di mobilità, per la copertura a tempo pieno e indeterminato 

di n. 1 posto dell’area dei funzionari ed elevata qualificazione, PROFILO PROFESSIONALE “FUNZIONARIO 

TECNICO”. 

chiede di essere Nominato/a componente  Commissione Concorsi da espletare presso il vostro Ente,    

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46-47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445:  

 

1. di essere nato il..…............ a ……………………............................ (Prov. ……..);  

2. codice fiscale ………………………………………………………………….  

3. di essere residente a ….........................………………............................. Prov. (…..) cap.…........... in via 

…............................................................... n. ….... tel. ….............. cell. ….................... e -mail 

……………………....………… Pec ……………………………;  

4. recapito presso il quale deve essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla procedura se diverso da quello sopra 

indicato:  

via ......................................…………………………... n…… cap. ….................... Comune 

…………………………………... – Prov. (…..);  

5. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di …....................................................... (se non iscritto/a indicare i 

motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime);  

6. di essere dipendente , ascritto alla categoria _____________presso l’Amministrazione di seguito indicata 

_______________________ oppure di essere in quiescenza dal ____________ collocato con la qualifica di _________ 

categoria _____________  

7. di non avere riportato condanne penali (in caso contrario indicare le eventuali condanne riportate anche se sia stata 

concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale. Tale dichiarazione deve essere resa anche se negativa);  

8. di non essere componente dell'organo di direzione politica dell'amministrazione interessata,   

9. di non ricoprire cariche politiche; 

10. di non ricoprire cariche sindacali  o di designati  dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali;  

11. di non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo o non essere stato sottoposto a misura di 

prevenzione 

12. non essere stato espulso dalle Forze armate o dai Corpi militarmente organizzati o destituito dai pubblici uffici;  

13. di accettare le condizioni economiche previste nella determinazione di approvazione del presente avviso. 

14. di essere consapevole che la presentazione della presente domanda non è vincolante per l’amministrazione.  
15.di autorizzare il trattamento dei dati personali, limitatamente ai procedimenti di cui alla presente domanda, 

consapevole che il conferimento dei predetti dati è obbligatorio.  

 

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace, così come stabilito 

dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, dichiara, sotto la propria responsabilità, che quanto sopra affermato 

corrisponde a verità. 

 

ALLEGATI:  

1. Copia fotostatica fronte retro documento di riconoscimento;  

2. Curriculum datato e sottoscritto . 

 

LUOGO , lì  

firma del richiedente  

 (non autenticata)  


